PREFEITURA MUNICIPAL DE

JU

O TRABALHO NAO PARA E A MUDANCA SEGUE EM FRENTE

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 017/2026
(DISPENSA DE LICITACAO — ART. 75, II, LEI N° 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.0000683/2026

Torna-se publico que o Municipio de JUREMA/PI, pessoa juridica de direito publico,
com sede a Praca Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, n° 11, Centro, CEP.: 64.782-
000 — JUREMAV/PI, inscrita no CNPJ sob n° 01.612.585/0001-63, através do Agente de
Contratacdo e Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria n°® 007/2025 de 06 de janeiro
de 2025, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento (menor preco), na
hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
demais normas aplicaveis.

Critério de Julgamento: Menor Preco — Adjudicacéo Global

Fonte de Recursos: SMS/FMS, e OUTRAS RECEITAS PROPRIAS.
Data para recebimento de propostas: 07 a 09 de abril de 2026.

Hora maxima para recebimento de propostas: 18h00min de 09 de abril de 2026.

Andlise documentos habilitacdo e proposta de precos: 10 (dez) de abril de 2026 as
11:00h (Onze horas).

Local: Sala de Licitacdes, situada na Praca Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, n®
11, Centro, CEP.: 64.782-000 — JUREMA/PI.

Para obter objeto da Dispensa na integra os interessados deverao dirigir - se ao site
da Prefeitura (https://www.jurema.pi.gov.br/jurema/transparencia) ou pelo e-mail:
pmjurema.cpl2017@gmail.com.

Propostas, juntamente com a documentacdo para contratacdo devem ser
encaminhadas aos agentes de contratacdo, exclusivamente pelo e-mail:
pmjurema.cpl2017@gmail.com.

1. OBJETO DA CONTRATAQAO DIRETA:

O objeto do presente procedimento € a escolha da proposta mais vantajosa para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DIARIA DE
HOSPEDAGEM PARA ATENDER PESSOAS RECONHECIDAMENTE CARENTE E
SEUS ACOMPANHANTES EM TRATAMENTO DE SAUDE NA CIDADE DE
TERESINA-PI. ENCAMINHADAS ATRAVES DOS SERVIOS SOCIAIS E SISTEMA
PUBLICO DE SAUDE NA CIDADE DE TERESINA-PI, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacéo Direta, TR e seus
anexos.

1.1.1. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos
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forem de seu interesse.

1.1.2 O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes
do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA:

2.1. A presente licitacdo NAO é exclusiva para a participacdo de microempresas —
ME’s e empresas de pequeno Porte — EPP’s, nos termos, do art. 48, inciso |, da Lei
complementar n° 123/06, garantindo-se, contudo, o tratamento diferenciado, conforme
a citada Lei.

2.1.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte gue, no ano-calendario de realizacéo
do procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.1.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n®
123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitagao os fornecedores:

2.2.1. Que ndo atendam as condicbes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacdo versar sobre obra, servi¢cos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
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parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao
de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condi¢cbes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sanc¢ao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor,

2.2.4. OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. Sociedades cooperativas.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execucéo do
contrato agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas
as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

3.1. O fornecedor interessado, ap0s a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta

no site  oficial do Municipio
(https://www.jurema.pi.gov.br/juremal/transparencia), encaminhara, exclusivamente
por meio do e-mail: pmjurema.cpl2017@gmail.com, a proposta com a descricdo do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 pre¢o ou o desconto, bem
como a documentacdo de habilitagdo, até a data e o horério estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.1.1. O fornecedor/prestador de servico ndo poderd oferecer proposta em
guantitativo inferior ao maximo previsto para contratagao.

3.1.2. Nao sera admitida a previsédo de precos diferentes em razdo de local de entrega
ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

3.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco
ou os descontos ofertados, vinculam a Contratada.

3.3.  Nos valores propostos estarao inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
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previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucéo do objeto;

3.3.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.4. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.5. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagcéao
vigente.

3.6. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia e projeto basico assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s
servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em guantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.

3.8. Com o envio da proposta, o fornecedor devera, também, declarar relativo as
seguintes declaracdes:

3.8.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no

Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

3.8.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

3.9. O fornecedor/prestador de servico enquadrado como microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°,
da Lein.° 14.133, de 2021.

4. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS:

4.1. Encerrado o prazo para envio de propostas, a Equipe de Contratacdo verificara
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no e-mail: pmjurema.cpl2017@gmail.com se fornecedores encaminharam propostas
e documentos de habilitagdo para a dispensa.

4.1.1. Em caso de conter propostas encaminhadas o Agente de Contratacéo e Equipe
de Apoio as analisara, julgando-as pelo critério do menor preco.

4.2. Verificado se o fornecedor classificado em primeiro lugar atende as condi¢ées
de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
legislagcéo correlata e nos itens 2.2 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a
existéncia de sancéo que impeca a participacdo no processo de contratacdo direta ou
a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria Geral da Uni&do
(https://www.portaltransparéncia.gov.br/sancoes/ceis); e

4.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

4.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sécio majoritario, por forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei

n° 8.429, de 1992.

4.4. Caso conste na consulta de situacao do fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o 6rgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018,
art. 29, caput).

4.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

4.4.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagcéo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

4.4.3. Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condicéo de participagao.

4.5. Verificadas as condi¢cbes de participacdo, o gestor examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgéo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacéo neste Aviso de Contratacao
Direta e em seus anexos.

4.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
4.6.1. Contiver vicios insanaveis;

4.6.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

4.6.3. Apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacao;

CNPJ: 01.612.585/0001-63
Praca Nossa Senhora Perpetuo Socorro, N°. 11- Centro - Fone/Fax (89) 3591-0005 CEP 64.782-000 — JUREMA

— Pl



PREFEITURA MUNICIPAL DE

O TRABALHO NAO PARA E A MUDANCA SEGUE EM FRENTE

4.6.4. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéao;

4.6.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

4.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que posSsSui Ou pPOoSSuird
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de precos que:

4.7.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacédo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que
0 ato convocatoério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéao.

4.7.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis,
medidas provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

4.8. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco unitario
o critério de aceitabilidade de precos sera:

4.8.1. O valor global estimado para a contratacéo.

4.8.2. Precos unitarios: conforme Planilha de Custos elaborada pelo Contratante,
anexa a este documento.

4.8.3. Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a
75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administracéo.

4.8.4. Sera exigida garantia adicional do fornecedor vencedor cuja proposta for
inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracao,
equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo a Lei.

4.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

4.10. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo Agente de Contratacao, desde que n&o haja majoracéo do preco.

4.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue nédo alterem a substancia das propostas;

4.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional,
guando néo cabivel esse regime.

4.11. Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do
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objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou
da &rea especializada no objeto.

4.12. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

4.13. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.

5. HABILITACAO:

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts.
62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e/ou Projeto
Bésico.

5.2.  Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.3. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos
gue, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

5.4. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagcéo do recolhimento dessas contribuigcdes.

5.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.6. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o0 estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

5.6.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
6rgao ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificagcdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacdes do objeto e as condi¢cdes de habilitagéo.

5.7. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

6. CONTRATACAO:

6.1. Apods a homologacgéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 03(trés) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato.
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6.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura, por meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de
03(trés) dias Uteis, a contar da data de envio.

6.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao
fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

6.3.1. Referida Nota esté substituindo o contrato, aplicando-se a relagéo de negocios
ali estabelecida as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

6.3.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da
Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.4. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacéao das condi¢cbes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
gue deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das
hip6teses previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
7.1.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a

Administracéo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
7.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
7.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. Ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

7.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratagao
direta sem motivo justificado;

7.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
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prestar declaracao falsa durante o processo ou a execuc¢ao do contrato;
7.1.9. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

7.1.10. Comportar-se de modo inidobneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa
guanto as condic¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa.

7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos deste certame.

7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°®

12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
guando nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infrac6es dos subitens
7.1.1a7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contrata¢do Direta, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. A aplicacdo das sancles previstas neste Aviso de Contratacdo Direta néo
exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a
Contratante (art. 156, §9°).

7.4. Todas as sangOes previstas neste Aviso poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

7.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157).

7.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°).
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7.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderéa ser
recolhida administrativamente no prazo méaximo de 08 (oito) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicagcdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

7.9. Na aplicacéo das sancoes serdo considerados (art. 156, §1°):
7.10. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.11. As peculiaridades do caso concreto;

7.12. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.13. Os danos que dela provierem para o Contratante;

7.14. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serédo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

7.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

7.18. As sanc0bes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade

para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.
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8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:

8.1.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

8.1.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condicfes de habilitacdo exigidas.

8.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

8.1.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacédo de habilitagcdo, conforme o caso.

8.2. As providéncias dos subitens 8.1.1 e 8.1.2 também poder&o ser utilizadas se
nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

8.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores e/ou prestadores de servigos, cujo prazo ndo conste deste Aviso de
Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragdo na respectiva notificagao.

8.4. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observardo o
horario de Brasilia-DF.

8.5. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

8.6. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

8.7. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparagao e apresentacéo de
suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

8.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pe¢as que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Aviso.

8.9. Da sessdo publica sera registrada em Ata.

8.10. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:
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8.10.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;

8.10.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

8.10.3. ANEXO IIl — Modelo de Declaracéo de fato impeditivo;

8.10.4. ANEXO IV — Modelo de Declaragéo que nao emprega menores;

8.10.5. ANEXO V — Modelo de Declaracao de Ciéncia e de que Concorda com

0 Aviso de Contratacéo Direta;

JUREMA/PI, 06 de abril de 2026.

AU R I ZO R LA N D I AS Qggggfflgggalmeme por AURIZORLAN DIAS DE OLIVEIRA:

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=07868863000124,
D E O L I VE I RA . OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB
. -CPF AL, OU=(EM BRANCO), OU=presencial,
CN=AURIZORLAN DIAS DE OLIVEIRA:03838441850

03838441 850 f:é;&af:gos’w 0 autor desse documento

AURIZORLAN DIAS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude e Saneamento
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ANEXO | - TERMO DE BEFERENCIA — CONTRATACAO DIRETA
(DISPENSA DE LICITACAO N°017/2026 — ART. 75, Il, LEI N° 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.0000683/2026

1. DA LEGISLACAO APLICAVEL:

1.1. O presente termo de referéncia foi elaborado em atendimento as disposi¢cdes da Lei
Federal n°® 14.133/2021 e suas atualizagcbes, que regulamentam o art. 37, XXI da
Constituicao Federal.

2. OBJETO:

2.1. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DIARIA DE
HOSPEDAGEM PARA ATENDER PESSOAS RECONHECIDAMENTE CARENTE E SEUS
ACOMPANHANTES EM TRATAMENTO DE SAUDE NA CIDADE DE TERESINA-PI.
ENCAMINHADAS ATRAVES DOS SERVIOS SOCIAIS E SISTEMA PUBLICO DE SAUDE
NA CIDADE DE TERESINA-PI, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2.2. Descritivo/ Quantitativo:

ITEM DESCRICAO QUANT VL. UNIT. VL. TOTAL

01 DIARIA EM APARTAMENTO DUPLO COM CAFE 95 R$ 100,00 R$ 9.500,00
DA MANA

02 DIARIA EM APARTAMENTO INDIVIDUAL COM 290 R$ 65,00 R$ 18.850,00
CAFE DA MANHA

03 DIARIA EM APARTAMENTO TRIPLO COM CAFE 190 R$ 140,00 R$ 26.600,00
DA MANHA

04 REFEICAO BASICA (ARROZ, FEIJAO, CARNES 400 R$ 25,00 R$ 10.000,00
VERMELHAS, FRANGO, PEIXE, MASSAS E
SALADAS), TIPO COMERCIAL

TOTAL (SESSENTA E QUATRO MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS). R$ 64.950,00

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Necessidade de continuidade da gestdo conforme descrito no DFD — Documento de
Formalizacdo da Demanda, constante nos autos desta contratacao direta.
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2.2. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no inciso Il, Art. 75,
da Lei Federal n® 14.133/2021 e na alteracao introduzida no Anexo do Decreto Federal n®
12.343, de 30 de dezembro de 2024, onde se verifica ocasido em que € cabivel a dispensa
de licitagao.

3. DA ENTREGA DO MATERIAL/SERVICOS:

3.1. O fornecimento sera efetuado de forma continuada, nas quantidades estabelecidas
pela Secretaria solicitante, mediante a Nota de autorizagdo de Despesa (NAD), com prazo

maximo de 05 (cinco) dias para entrega, apos a solicitacdo através da nota de autorizacao.
4. REQUISITOS DA CONTRATAC}AO:
4.1. Subcontratacao:
4.1.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual em sua totalidade.
4.2. Garantia da contratacao.

4.2.1. Nao haveréa exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

4.3. Vistoria.

4.3.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucédo dos
Servigos.

5. MODELO DE EXECUC;AO DO OBJETO:
5.1. Condicbes de execucao.
5.1.1. Inicio da execucao do objeto: imediatamente a emisséo da ordem de servico.

5.1.2. Os servigos deverdo ser realizados conforme determinado no Termo de Referéncia
determinado pela Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de
JUREMA/PI.

5.2. Materiais a serem disponibilizados.

5.2.1. Para a perfeita execucado dos servi¢os, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, nas quantidades estimadas e
gualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

5.3. Especificacédo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n® 14.133, de 2021).

5.3.1. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de
11 de janeiro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

5.3.2. Procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato.

5.3.3. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido
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as caracteristicas do objeto.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de entrega sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgado ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica

para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacédo do
plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para entrega do objeto, do plano complementar
de execucado da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.9. Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a corre¢ao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo
gue demandar deciséo ou ado¢cédo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, IV);

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);
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6.12. O fiscal técnico do contrato comunicarq ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacédo ou a
prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e aformalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1l, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuarad tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.15. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucédo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da

necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V)

6.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.17. O gestor do contrato acompanhard a manutencado das condicbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

6.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mencgédo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacéo de sanc¢des, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n®14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.20. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagbes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

6.21. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
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para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:

7.1. A avaliacdo da execucédo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢ao, conforme previsto
no projeto executivo do objeto.

7.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. DO RECEBIMENTO:

7.2.1. Ao final de cada etapa da execucao contratual, conforme previsto no Cronograma
Fisico-Financeiro, o Contratado apresentara a medicao prévia dos servigcos executados no
periodo, por meio de planilha e memodria de calculo detalhada.

7.2.2. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servicos previstos
para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua
totalidade.

7.2.3. O contratado também apresentara, a cada medicdo, os documentos comprobatérios
da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados naquela etapa da
execugdo contratual, quando for o caso.

7.2.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 08(oito) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e
23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.2.5. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacéo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.2.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.2.7. O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)
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7.2.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.2.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ir4 apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

7.2.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.2.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo néao
atestar a Ultima e/ou Unica medicéo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.2.12. Afiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicéo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.2.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.2.14. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

7.2.15. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deveréa
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato,
em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2.16. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.2.16.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.2.16.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda adocumentagdo apresentada pela
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fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.2.16.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

7.2.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

7.2.16.5. Enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos
procedimentos de liqguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.5. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servigco nem a responsabilidade ético profissional pela perfeita execucao
do contrato.

7.2. LIQUIDACAO:

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2.3. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.2.3.1. O prazo de validade;

7.2.3.2. A data da emissao;

7.2.3.3. Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.2.3.4. O periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

7.2.3.5. O valor a pagar; e

7.2.3.6. Eventual destaque do valor de reten¢des tributérias cabiveis.

7.2.4. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
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saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovacao da regularizacao da situacao, sem
onus a contratante;

7.2.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.6. A Administracé@o devera realizar consulta ao SICAF, se entender necessario, para:
a) verificar a manutencgao das condi¢des de habilitagcdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impeca a participacao em licitacdo, no ambito do 6rgéao
ou entidade, proibicéo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.2.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.2.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

7.2.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situacéo junto ao SICAF.

7.3. PRAZO DE PAGAMENTO:

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme seg¢ao anterior, nos termos da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagcdo, mediante aplicagédo do indice IGP-M de corre¢cdo monetaria.

7.4. FORMA DE PAGAMENTO:

7.4.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
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7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéao
aplicavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos
na legislagéo vigente.

7.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.5. ANTECIPACAO DE PAGAMENTO:

7.5.1. A presente contratacdo permite a antecipacdo de pagamento parcial, conforme as
medicdes apresentadas pela contratada e de acordo com o cronograma fisico- financeiro do
objeto.

7.6. CESSAO DE CREDITO:
7.6.1. Nao sera admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO:
8.1. Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O _fornecedor serd selecionado por meio da realizagcdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade DISPENSA, com adoc¢éo do critério de julgamento pelo menor
preco.

8.2. Forma de fornecimento/prestacéo dos servicos

8.2. O fornecimento/prestacdo dos servicos do objeto sera global, de acordo com o

cronograma fisico financeiro.
8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3. HABILITACAO JURIDICA:

8.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-enegocios/pt-br/empreendedor;

8.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
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como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

8.3.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagcédo no Registro onde tem sede a matriz.

8.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacédo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidag&o respectiva.

8.4. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

8.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro
de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

8.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

8.4.5. Prova de inscri¢cdao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
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0 objeto contratual;

8.4.6. Provaderegularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

8.4.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

8.5.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacédo na
licitacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou
de sociedade simples;

8.5.2. Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor — Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.5.3. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais;

8.6. QUALIFICACAO TECNICA:

8.6.1. Atestado de capacidade técnica expedido por pessoa publica ou privada atestando
gue a interessada ja executou 0s servicos ou fornecimento a contento;

8.6.2. Declaragédo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condic¢Bes locais para o cumprimento das obriga¢cdes objeto da licitacéo;

8.6.2.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e
peculiaridades da contratacao.

8.6.3. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da
apresentacdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

8.6.4. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao
complementar:

8.6.4.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo O contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacéao de que estao domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,
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8.6.4.2. A declaracado de regularidade de situacao do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

8.6.4.3. A comprovacéo do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios
a prestacao do servico;

8.6.4.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.6.4.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato;

8.6.4.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais
de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de
presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunidées
seccionais; e f) ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar
0 objeto da licitacéo; e

8.6.4.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme disp&e o art. 112 da
Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi
exigida pelo 6rgéao fiscalizador.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATA(;AO:

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 64.950,00 (Trinta e seis mil reais),
conforme custos unitarios constantes nas planilhas orcamentarias objeto desta dispensa de
licitacao.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral do Municipio de JUREMA/PI.
10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:

UNID. ORCAM PROJ. ATIVIDADE ELEM. DESPESA F. REC
05.00 - SECRETARIA 04.122.0016.2098.0000 - 3.3.90.39.00 - OUTROS 500/600
MUNICIPAL DE SAUDE E MANUTENCAO DA SERVICOS DE TERCEIROS
SANEAMENTO SECRETARIA MUN. DE - PESSOA JURIDICA
SAUDE E SANEAMENTO
05.01 - FUNDO MUNICIPAL 10.301.0016.2027.0000 - 3.3.90.39.00 - OUTROS 600/621
DE SAUDE MANUTENCAO DAS SERVICOS DE TERCEIROS
ACOES E SERVICOS - PESSOA JURIDICA
PUBLICOS DE SAUDE

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. A Empresa devera arcar com todos o0s custos e despesas, diretas ou indiretas, com
os servidores decorrentes da prestacdo dos servigcos, sem qualquer énus a Prefeitura
Municipal de JUREMA - PI.
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JUREMA, PIl, em 06 de abril de 2026.
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ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 017/2026
(DISPENSA DE LICITAQAO — ART. 75, Il, LEI N° 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.0000683/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... l...., QUE FAZEM
ENTRE S| O MUNICIPIO DE JUREMA/PI, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

Municipio de JUREMA/PI, pessoa juridica de direito publico, com sede a Praca Nossa
Senhora do Perpétuo Socorro, n°® 11, Centro, CEP.: 64.782-000 — JUREMA/PI, inscrita no
CNPJ sob n°® 01.612.585/0001-63, , através do Fundo Municipal de Saude, inscrito no
CNPJ sob o N° 23.171.089/0001-54, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Saude e Saneamento, Sr. AURIZORLAN DIAS DE OLIVEIRA, Portador do CPF N°
xxx.384.418-xx, nomeado pela Portaria n°® 005/2025, de 02 de janeiro de 2025, publicada
no D.O.M de 03 de janeiro de 2025, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa
.............................. , Inscrito(@) no CNPJ/MF SOb 0 N,
sediado(a) Na .....ccccceeevvveiiiiiiieeeeeenn. , doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr.........ccccuvvermmmmmennnnnnnnns (nome e fungé&o no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°®
001.0000683/2026, e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitacdo N° 017/2026, mediante as clausulas e condi¢fes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e II):

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo, por dispensa de licitagcdo, para
A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DIARIA DE
HOSPEDAGEM PARA ATENDER PESSOAS RECONHECIDAMENTE CARENTE E
SEUS ACOMPANHANTES EM TRATAMENTO DE SAUDE NA CIDADE DE TERESINA-
Pl. ENCAMINHADAS ATRAVES DOS SERVIOS SOCIAIS E SISTEMA PUBLICO DE
SAUDE NA CIDADE DE TERESINA-PI, nas condi¢cOes estabelecidas no Termo de
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Referéncia.

1.2. Objeto da contrata¢ao:

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS QTD. | UND. VL. UNIT. VL. TOTAL
1
2
Valor total estimado XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX

1.3. Vinculam esta contratag&o, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. Projeto basico/executivo;

1.3.3. A Autorizacdo de Contratacéo Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso existentes;
1.3.4. A Proposta do contratado;

1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGAGAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da sua
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia findaraem ....[..../........ , podendo ser prorrogado de acordo com
a Lein®14.133, de 1° de abril de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIII):

3.1. Oregime de execuc¢ao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim como
os prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacéao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAQAO:
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO:

5.1. O valor total da contratacdo é de R$.......... (- )

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os Pagamentos devidos ao
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contratado dependerao dos servicos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI):

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V):
7.1. Os precos contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de vigéncia do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV):
8.1. S&o obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em

parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucédo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial do Municipio de Jurema/PI para adocéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.

8.9.1. A Administracéo tera o prazo de 08 (oito) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 08 (oito) dias.

8.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII):
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e em
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seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucgéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:
9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servigco para representa-lo na
execuc¢ao do contrato.

9.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo 0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugcdo ou dos materiais empregados; 9.7.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com
0 Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o

valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

9.9. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcédo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidado de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
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prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacéao do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessério a execucédo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Na&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic¢des exigidas para habilitagéo na licitacéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo anico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021,

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGCAO (art. 92, XII):

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV):

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado.

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucéao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

0) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n° 14.133,
de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

lll. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, 85°,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

IV. multa de até 15% (quinze por cento) do valor contratual, conforme apuracao da infracéao
pela Administracao.

11.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°®
14.133, de 2021).

11.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
11.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.

156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias (teis, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
Nnos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art.

160, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacéo da sancdao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0
mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacfes de ambas as partes, ainda
gue isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar

a readequacéao do cronograma fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéao contratual.
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12.4. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o ART.
75, Inciso VIII, da Lein.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou nao
as obrigacfes de ambas as partes contraentes.

12.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
12.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.5.2. A alteragao social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.6.3. Indenizagbes e multas.

12.7. A extin¢do do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.8. O contrato podera ser extinto:

12.8.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo no
processo de contratagcdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestado do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021);

12.8.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou
sécio com poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissao ou funcao de
confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a
ele hierarquicamente superior no @mbito do érgdo contratante (art. 3°, 8 3°, do Decreto n.°
7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII) 13.1. As
despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
SMS/FMS e OUTRAS RECEITAS PROPRIAS, consignados no orgcamento, para o
exercicio de 2026, na seguinte dotagao:

UNID. ORCAM PROJ. ATIVIDADE ELEM. DESPESA F. REC
05.00 - SECRETARIA 04.122.0016.2098.0000 - 3.3.90.39.00 - OUTROS 500/600
MUNICIPAL DE SAUDE E MANUTENCAO DA SERVICOS DE TERCEIROS
SANEAMENTO SECRETARIA MUN. DE - PESSOA JURIDICA
SAUDE E SANEAMENTO
05.01 - FUNDO MUNICIPAL 10.301.0016.2027.0000 - 3.3.90.39.00 - OUTROS 600/621
DE SAUDE MANUTENCAO DAS SERVICOS DE TERCEIROS
ACOES E SERVICOS - PESSOA JURIDICA
PUBLICOS DE SAUDE
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13.2. A dotacgéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes, se houver, sera indicada
apos aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll):

13.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢es contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES:

14.1. Eventuais alteragfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0s acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante Celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragcdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO:

15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no sitio oficial na Internet,
em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82°, da Lein. 12.527,
de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°):

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Caracol, Estado do Piaui, para dirimir os litigios
gue decorrerem da execucéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

JUREMA, PIl, em XXXXX de XXXXXXXXXXXxXxX de 2026.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IlI
DECLARACAO

Superveniéncia de Fato Impeditivo da Habilitagéo

O(a) , inscrito no CNPJMF sob o ne
, sediada a , n°

, Bairro , CEP: Cidade ,

Estado DECLARA sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem

fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente Processo de contratacdo direta por
Dispensa de Licitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Local, de de

Assinatura do Representante Legal da Empresa
CPF n°
Cargo:

OBS.: Com timbre da empresa.
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ANEXO IV

DECLARACAO Emprego de menores nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicdo Federal

O(a) , inscrito no CNPJMF sob o n°.
, sediada a , n°

, Bairro , CEP: Cidade ,

Estado por intermédio de seu representante legal o Sr.
portador do CPF n° , DECLARA, para fins

do disposto na Lei 14.133/2021, que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos 14 anos nos termos do inciso XXXIlI, do art. 7° da Constituicdo
Federal

Local, de de

Assinatura do Representante Legal da Empresa
CPF n°
Cargo:

OBS.: Com timbre da empresa.
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ANEXOV

DECLARACAO DE CIENCIA E DE QUE CONCORDA COM O AVISO DE
CONTRATACAO DIRETA

DECLARACAO

O(a) , inscrito no CNPJMF sob o n°
, sediada a , n°

, Bairro , CEP: Cidade ,

Estado por intermédio de seu representante legal o Sr.
portador do CPF n° abaixo assinado, para

fins de participacdo na Dispensa de Licitacdo n°® 017/2026 para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DIARIA DE
HOSPEDAGEM PARA ATENDER PESSOAS RECONHECIDAMENTE CARENTE E
SEUS ACOMPANHANTES EM TRATAMENTO DE SAUDE NA CIDADE DE
TERESINA-PI. ENCAMINHADAS ATRAVES DOS SERVIOS SOCIAIS E SISTEMA
PUBLICO DE SAUDE NA CIDADE DE TERESINA-PI, DECLARA, estar ciente e em
concordancia com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos.

Local, de de

Assinatura do Representante Legal da Empresa
CPF n°
Cargo:

OBS.: Com timbre da empresa.
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