PREFEITURA MUNICIPAL DE

O TRABALHO NAO PARA EA MUDANCA SEGUE EM FRENTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.0002493/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 032/2026

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO/CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Constitui 0 objeto do presente Termo de Referéncia a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacéo, por dispensa de licitacdo, para a CONTRTATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORACAO DE PROJETOS DE SUBESTACAO PARA O HOSPITAL MUNICIPAL MAE MARIA DE
JUREMA-PI, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM DISCRIMINACAO DO PRODUTO UNID. ONT
ELABORACAO DE PROJETOS DE SUBESTACAO PARA O HOSPITAL o1
01 MUNICIPAL MAE MARIA DE JUREMA-PI SV

1.2 Os bens objeto desta contratagdo séo caracterizados como comuns, cujos padrdes de desempenho
e qualidade foram objetivamente definidos através de especificacées usuais de mercado.

1.3 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme a Resolugéo n°
006 de 13 de dezembro de 2022.

1.4 O prazo de vigéncias da contratacdo sera até 31 de dezembro de 2026, contados apds a assinatura
desse instrumento contratual, conforme previsto no art. 105 da Lei n° 14.133 de 2021.

2.1 A necessidade a ser satisfeita € Contratacdo de Empresa de Engenharia Especializada na
elaboracdo de projetos de subestacdo para o Hospital Municipal M&e Maria de Jurema-Pl, incluindo
memorial descritivo, especificacdes e orgamento, visto que a Secretaria Municipal de Salde de Jurema/PlI
nao detém profissionais, do quadro técnico com capacidade técnica para desenvolver tais atividades,
tampouco dos equipamentos e softwares utilizados para este servigo.

2.2 O processo faz-se necessario para que em conformidade com a Lei n°® 14.133, de 01 de abril de
2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos), a municipalidade possa adquirir o objeto deste Termo
de Referéncia.

2.3 A contratacdo dos servicos mencionados ocorrera por meio de dispensa de licitagdo, com base no
Art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

2.4 O objeto da contratagdo nao esta previsto no Plano de Contratagcbes Anual 2026, tendo em vista
gue o Municipio ainda est4 em fase de adaptacdo aos procedimentos da Lei 14.1333/21 e néo elaborou o
PCA 2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 Elaboracdo do ORCAMENTO: planilha orgamentéaria com valores atualizados

3.2 Elaboragdo do CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO: cronograma padr&o

3.3 Elaboracdo de CURVA ABC para subsidiar a comisséo de licitacdo na exigéncia do acervo técnico
para a futura licitacdo da obra.

3.4 Elaboracéo do MEMORIAL DESCRITIVO do projeto.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Sustentabilidade: Nao ha impactos ambientais relacionados a consecucdo do objeto, haja vista
tratar-se apenas da elaboracg&o de projetos.

4.2 Subcontratacdo: N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.3 Garantia da contratacdo: Nao seréa exigida a garantia da contratacao.

4.4 Vistoria: Nao ha necessidade de vistoria para formulacdo de proposta do presente objeto.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1 O prazo de entrega dos servicos sera até 30 dias, contados do recebimento da ordem de servico
juntamente com a nota de empenho, entrega Unica.
5.2 A execucao do objeto seguird a seguinte dindmica:
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a) Inicio da execucdo do objeto: de imediato apds a assinatura do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 13.133 de 2021, cada parte respondera pelas consequéncias de suas inexecucdes total
ou parcial.

6.1.1 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotando tais circunstancias
mediante a simples apostilamento.

6.2 As comunicagOes entre os 6rgdos ou entidades e a contratada devem ser realizadas por meio
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagens eletrbnicas para
determinado fim.

6.3 O é6rgéo ou entidade podera convocar representantes da empresa para adocao de providencias que
devem ser cumpridas de imediato.

6.4 Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente da empresa ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacéo, que
contera informagbes acerca das obrigagbes contratuais dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para a execuc¢do do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver método de
aferic@o dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.5 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6 O fiscal do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
6.6.1 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢éo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas
ou dos defeitos observados.

6.6.2 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagfes para a
correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.6.3 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

6.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.7 O gestor do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.7.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o gestor do contrato atuara
tempestivamente na solugcdo do problema, tomando as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

6.8 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequac¢bes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.9 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.10 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais do
contrato quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
6.11 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de

CNPJ: 01.612.585/0001-63
Praca Nossa Senhora Perpetuo Socorro, N°. 11- Centro - Fone/Fax (89) 3591-0005
CEP 64.782-000 — JUREMA - PI



PREFEITURA MUNICIPAL DE

JU

O TRABALHO NAO PARA EA MUDANCA SEGUE EM FRENTE

responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.12 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informac6es sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

7. FISCALIZACAO

7.1 A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos(s) fiscais de contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

8.  FISCALIZACAO TECNICA

8.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato pra que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo que assegure os melhores resultados perante a
Administracao;

8.2 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com descri¢cBes do que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados.

8.3 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacéo
para a correcao da execucdo do contrato, determinando o prazo para que aja a correcao.

8.4 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor o contrato, em tempo habil, a situacdo de que
demanda a decisé@o ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadora, caso seja hecessario.

8.5 No caso de ocorréncia que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas apresentadas o
fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o termino do
contrato, sob a sua responsabilidade, como vista a renovacdo por tempestividade ou prorrogacdo contratual.

9. GESTOR DO CONTRATO

9.1 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug¢é@o no histérico do gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, registro de ocorréncias, alteracfes e prorrogac¢des contratuais, elaboracédo de
relatério com vista a verificagdo das necessidades de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracéo.

9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, dessa forma,
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando caso a
autoridade superior quando ultrapassarem a suas competéncias.

9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesas e pagamento, anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo
e do pagamento da despesa e relatara no relatério de riscos eventuais.

9.4 O gestor do contrato emitird documento comprobatério de avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos,
fiscais administrativos e setorial quando o cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada, com
mencdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar no cadastro de atesto de cumprimento de
obrigac0es.

9.5 O gesto do contrato tomara providencias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzidas pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.6 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo.

9.7 O gestor do contrato devera enviar a documentagcdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento do valor dimensionado pela fiscalizagédo e
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gestdo nos termos contratuais.

10. CRITERIOS DE MEDIAGAO E DE PAGAMENTO

10.1 A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

10.2 De forma parcelada e 30 dias mensal.

Do recebimento

10.3 O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranca oriunda
do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

104 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante

termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°
11.246, de 2022).

10.5 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonéncia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

10.5.1 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

10.5.2 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

10.5.3 Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

10.6 Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucgdo do contrato, em relagéo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

10.7 No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

10.8 O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

10.9 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

11. PRAZO DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados apds a finalizacdo da
liquidacdo das despesas.

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agencia e conta
corrente indicada pela contratada.
12.2 Sera considerada a data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

0 pagamento.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO FORMA DE FORNECIMENTO
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13.1 O fornecedor sera selecionado por meio de realizagédo de procedimento de Dispensa de Licitacao,
com fundamento nas hipéteses do art. 75, inciso 83° da Lei n° 14.133/2021, conforme o caso concreto, que
culminard com a selecéo da proposta de menor preco global.

Forma de fornecimento

13.2 O fornecimento do objeto sera de forma Unica.

13.3 EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

13.3.1 HABILITACAO JURIDICA

a) Empresaério Individual: Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

b) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como

empresa individual de responsabilidade limitada — LTDA: Inscrigbes do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresa Mercantis, a cargo da Junta Comercial da Respectiva sede,
acompanhadas de documentos comprobatérios de seus administradores.

c) Sociedade simples: Inscricdes do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.
d) Filial, sucursal ou agencia de sociedade simples ou empreséria: Inscricdes do ato constitutivo da

filial, sucursal ou agencia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢édo no Registro
onde esta localizada a matriz.

13.3.2 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagédo respectiva.

13.3.3 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

C) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de certiddo

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da
Fazendo Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administradas, inclusiva aquelas relativas a Seguridade Social, hos termos da Portaria Conjuntas n°
1.751 de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacéo de certiddo ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

0) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalhos noturnos, perigosos ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, nas condic6es de aprendiz,
nos termos do artigo 7° XXXIIl da Constituicdo Federal de 1988.

13.34 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei n° 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II.

13.35 QUALIFICACAO TECNICA

a) Certidao de Registro e Quitacdo de Pessoa Fisica (Responsavel Técnico) e Pessoa Juridica (Empresa
licitante) expedida pelo Conselho Regional de Engenharia — CREA da sede do licitante ou outro 6rgao
competente, com validade vigente. A empresa que possuir mais de um Responsavel Técnico tera de
apresentar a Certidao de Registro e Quitagdo de todos os profissionais vinculados a empresa;

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

14.1 O valor maximo estipulado para essa contratagdo é de até R$ 18.700,00 (dezoito mil e
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ITEM

DISCRIMINACAO

UNID. ONT VAL. UNIT. VAL. TOTAL.

ELABORAC}L&O DE PROJETOS
01 SUBESTACAO  PARA O HOSPITAL SV 01
MUNICIPAL MAE MARIA DE JUREMA-PI

DE

18.700,00

18.700,00

TOTAL GERAL

18.700,00

15.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Jurema/Pl, para o exercicio de 2026, na
classificacéo abaixo:

F DE REC.

UNID. ORCAMENTARIA

PROJETO ATIVIDADE

ELEM. DE DESPESA

500
600

02.05.01 — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0016.2027.0000 —

MANUTENCAO DOS SERV.

DE SAUDE DO MUNICIPIO

33.90.39 - OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS — PJ

Jurema/Pl, 06 de Outubro de 2026.

JOSE NALDO DE OLIVEIRA RIBEIRO
Departamento de Compras e Licitacdo

*Termo de Referéncia elaborado pela Assessoria

Técnica do Setor de Planejamento e Compras do

Municipio.
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